
TOTALI ASSENZE ANNO 2021

Centro di Costo N. Dipendenti

Aspettativa 

motivi personali 

A1

Aspettativa per 

mandato politico 

A2

Aspettativa per 

maternità  non 

retribuita A3

Congedo di 

Maternità /Pater

nità  C2

Congedo 

parentale C1

D.L.gs.151/2001 

art.42, comma 5 

L2

Donazione 

Sangue P3
Ferie F1

Festività  

soppresse F2
Formazione FR

Infortunio sul 

lavoro P6

Interdizione 

anticipata per 

maternità  C5

Legge104/92 gg 

L1

Legge104/92 h 

L1

Malattia Figlio 

>3 Anni C3

Malattia Figlio 0-

3 Anni C1

Malattia non 

retribuita M2

Malattia 

retribuita M1

Perm. Motivi 

Personali art.32 

(18h) P3

Perm. Visite 

Mediche art.35 

(18h) P3

Perm.Retr. 

Esami/Concorsi 

8gg P3

Perm.Retr. 

Studio 150h P3

Permessi Brevi 

36h P1

Permessi 

mandato elettivo 

o 

distacco/permess

o sindacale P5

Permessi 

retribuiti 

(matrimonio,con

corsi,funzioni 

elettorali,...) P3

Permessi 

retribuiti 

decesso 

parentale P2

Permesso non 

retribuito P4

Riduzione oraria 

per allattamento 

C4

Ritardi R1 Scioperi S1 Scioperi a ore S2

Area Amministrativa 3 101  g 3  g 48,45  h 1,30  h

Area Finanziaria 2 47  g 6  g 6,00  h 4,00  h

Area Polizia Locale 2 100  g 21  g 36,00  h 5,00  h

Area Tecnico Manutentiva 4 114  g 73,5  g 43,30  h 11,30  h

TOTALI 11 362  g 103,5  g 134,15  h 22,00  h


