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MANTELLI                                                            VERIFICA INTERMEDIA: data   24.07.2018

Criticità riscontrate 
% di raggiungimento 

del risultato atteso

Conclusione implementazione sistema di video sorveg lianza: obiettivo 
avviato. Copertura finanziaria ad oggi per un punto ma non per i restanti due 
previsti.   

Interventi correttivi intrapresi 

Approvazione regolamento mercato produttori agricol i: obiettivo 
posticipato all' anno 2019.

Obiettivo modificato in data odierna:  approvazione dei 
regolamenti dei mercati degli hobbisti entro il  28.09.2018

Esercitazione di protezione civile a livello Interc om: obiettivo non 
avviato per priorità diverse dell'A.C. nel mese di aprile e per difficoltà di 
raccordo con gli altri Comuni.

Potenziamento della vigilanza e presenza sul territ orio comunale: 
obiettivo in itinere.

Attuazione della sezione  Trasparenza e Integrità a pprovato con il 
Piano Anticorruzione 2018 - 2020: piano approvato e pubblicato. Obiettivo 
in itinere.

Dialogos sas



Ambito della 

valutazione e 

peso generale

Indicatori Scala di gradazione

Peso 

sub - 

obietti

vi

Autovalutazione    Valutazione finale  

Capacità di rilevare attivamente i 

problemi
1      2      3        4         5  5

Capacità di attivarsi per la soluzione dei 

problemi e delle emergenze
1      2      3        4         5  5

Proposte e contributi alla realizzazione di 

iniziative per il miglioramento e l' 

innovazione del Servizio

1      2      3        4         5  5

Capacità organizzativa e livello di 

autonomia nella gestione
1      2      3        4         5  5

20

Ambito della 

valutazione e 

peso generale

Indicatori Scala di gradazione

Peso 

sub - 

obietti

vi

Autovalutazione    Valutazione finale  

Formazione e arricchimento della 

professionalità attraverso la formazione 

interna/esterna ed autoformazione.

1      2      3        4         5  5

Capacità di relazionare ai propri colleghi 

sulle materie oggetto di formazione 

interna/esterna alla quale si è 

partecipato.

1      2      3        4         5  5

10

/100Totale comportamenti organizzativi

Professionalità 

legata alla 

formazione                

10

Iniziativa 

personale           

20
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